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PORTARIA N° 113 DE 25 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

Institui o Programa “Cuidar de Quem Protege – 
Promoção de Saúde e Cuidado Psicossocial ao Efetivo 
da Guarda Civil Metropolitana” e aprova seu Anexo 
Único. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA URBANA, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas, 

RESOLVE: 

Art. 1º 

Fica instituído, no âmbito da Secretaria Municipal de Segurança Urbana – 
SMSU, o Programa “Cuidar de Quem Protege – Promoção de Saúde e 
Cuidado Psicossocial ao Efetivo da Guarda Civil Metropolitana”, na forma 
do Anexo Único desta Portaria. 

Art. 2º 

O Programa tem por finalidade promover ações integradas de promoção da 
saúde mental, prevenção de agravos, fortalecimento das redes de cuidado 
e qualificação das práticas institucionais relacionadas à saúde mental dos 
integrantes da Guarda Civil Metropolitana. 

Art. 3º 

A execução do Programa observará a atuação articulada da Divisão de 
Orientação Social – DOS/Casa de Atenção, do Programa PRÓ-VIDA GCM e 
da Academia de Ensino e Pesquisa em Segurança Urbana – AEPSU, 
respeitadas as competências institucionais de cada instância. 

§ 1º A DOS/Casa de Atenção será responsável pela realização das 
intervenções coletivas de promoção e prevenção em saúde mental junto ao 
efetivo das unidades contempladas pelas ações do Programa, em 
articulação com o PRÓ-VIDA GCM, bem como pelas ações de acolhimento, 
orientação, articulação do cuidado e acompanhamento psicossocial 
previstas no Programa. 

§ 2º A DOS/Casa de Atenção e o PRÓ-VIDA GCM atuarão conjuntamente na 
formação e qualificação dos multiplicadores nas unidades, observadas as 
competências institucionais de cada instância. 
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§ 3º A formação destinada às chefias e gestores será realizada pela AEPSU, 
em articulação com as instâncias responsáveis pelo Programa, observados 
os procedimentos de validação e reconhecimento da área responsável pela 
gestão de pessoas. 

Art. 4º 

As ações do Programa serão planejadas e desenvolvidas de forma 
programática e continuada, considerando as necessidades identificadas no 
âmbito da Guarda Civil Metropolitana, as características dos diferentes 
públicos e unidades, as condições operacionais e os recursos institucionais 
disponíveis. 

Parágrafo único. As ações, estratégias, conteúdos e ofertas previstas no 
Programa poderão ser revistas, atualizadas, ampliadas ou adequadas, 
considerando as demandas identificadas, os resultados observados e os 
processos de monitoramento e avaliação. 

Art. 5º 

A atuação dos multiplicadores terá caráter de apoio, identificação inicial, 
acolhimento e articulação dos fluxos institucionais de cuidado, não 
compreendendo competências para avaliação, diagnóstico, cuidado ou 
tratamento em saúde mental, observadas as atribuições dos profissionais e 
serviços especializados. 

Art. 6º 

O Programa será objeto de monitoramento e avaliação periódicos, 
mediante acompanhamento da execução das ações, do alcance junto ao 
efetivo e dos resultados intermediários observados, de modo a subsidiar o 
aperfeiçoamento contínuo das estratégias desenvolvidas. 

Parágrafo único. Os resultados do monitoramento e da avaliação poderão 
subsidiar a revisão, atualização, ampliação ou adequação das ações e ofertas 
previstas no Programa, observadas as necessidades institucionais e as 
competências das instâncias envolvidas. 

Art. 7º 

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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